Aanvulling zorgovereenkomst

spaarloon zorgverlener

Dit formulier gebruikt u wanneer u met uw zorgverlener een spaarloonregeling heeft
afgesproken. Dit kan alleen wanneer u in een arbeidsovereenkomst heeft vastgelegd
dat uw zorgverlener op 4 of méér dagen per week bij u werkt, of wanneer u een
verklaring opting-in heeft afgegeven en de zorgverlener de loonheffingskorting laat

toepassen.

1 De budgethouder

voorletters en achternaam
klantnummer Servicecentrum PGB

voorletters en achternaam

vertegenwoordiger
2 De zorgverlener
voorletters en achternaam

burgerservicenummer

3 Afspraken over spaarloon

In welke maand gaat het spaarloon in

Wat wordt het spaarloonbedrag

per maand

Alleen invullen als u als budgethouder een vertegenwoordiger heeft.

Met dit formulier verklaren de budgethouder (of zijn/haar vertegenwoordiger)
en de bovengenoemde zorgverlener het volgende:

1 De budgethouder en zorgverlener hebben al een arbeidsovereenkomst
afgesloten. De zorgverlener werkt op 4 of méér dagen per week bij de
budgethouder. Of de budgethouder en de zorgverlener hebben een

verklaring opting-in ingevuld.

2 De budgethouder en zorgverlener hebben een spaarloonregeling

afgesproken:

Vul de maand en het jaar in.

€ per maand (maximaal € 613,00 per jaar)

3 De budgethouder stuurt hierbij (een kopie van) de spaarloonovereenkomst
die voor de spaarloonregeling is gesloten. Uit deze overeenkomst blijkt dat
de budgethouder en zorgverlener een spaarloonregeling hebben geregeld
bij een bank. Verder staat op deze overeenkomst het rekeningnummer

aangegeven waarop het Servicecentrum PGB het spaarloon gaat storten.

D
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4 Bijlagen

Wat moet u meesturen met deze Bij dit formulier voegt u (een kopie van) de spaarloonovereenkomst die u heeft

aanvulling arbeidsovereenkomst afgesloten met de bank waarbij de spaarloonregeling is geregeld. In de
overeenkomst is onder andere het rekeningnummer opgenomen waarop het
spaarloon wordt gestort door het Servicecentrum PGB. Voor de duidelijkheid:

de spaarloonovereenkomst heet bij sommige banken een spaarloonreglement.
5 Wat u verder nog moet weten
Met terugwerkende kracht een spaarloonregeling starten is alleen mogelijk

binnen een kalenderjaar. Het is niet mogelijk om in een eerder jaar de

spaarloonregeling te laten ingaan.

Wijzigingen over een lopend jaar kunt u tot 1 december van het betreffende
jaar doorgeven. Na 1 december kunnen wijzigingen over het lopende jaar

niet meer worden verwerkt.

6 Ondertekening Ik heb alles gelezen en ga akkoord met de inhoud van de aanvulling zorgovereenkomst.

datum

handtekening budgethouder of handtekening zorgverlener

vertegenwoordiger

Als u vragen heeft, kunt u bellen met het Servicecentrum PGB: 030-264 82 00
E-mail: pgb@svb.nl Internet: www.svb.nl/pgb

D
S Vv ) B voor het leven

Sociale Verzekeringsbank

0429NH/0108



